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Verklaring werkgever vakantieverlof

Ondergetekende

Functie

Naam van het bedrijf

Adres van het bedrijf

Telefoonnummer

Verklaart dat werknemer/werkneemster (naam)

bij hem/haar in dienstverband werkt en door de specifieke aard van zijn/haar beroep geen verlof kan
nemen in geen enkele* van de voor de gemeente Almelo geldende schoolvakantieperiodes (zie
onder). Hij/zij is daarom aangewezen om vakantie te nemen in de periode van:

tot 20

Reden waarom geen vakantie kan worden opgenomen binnen de geldende schoolvakantieperiodes:

Datum Handtekening

Stempel van het bedrijf

* Volgens de wet heeft ieder gezin recht om één keer per jaar met elkaar op vakantie te kunnen. In
eerste instantie in één van de geldende schoolvakanties. Wanneer vakantieverlof in één van die
vakanties mogelijk is, geldt deze verklaring niet! De directie van de school kan contact met de
werkgever opnemen voor meer informatie naar de specifieke aard van het beroep van de aanvrager.

Let op! Vakantieverlof kan alleen worden goedgekeurd als:

- het wegens de specifieke aard van het beroep van één van de ouders slechts mogelijk is
buiten de schoolvakanties op vakantie te gaan;

- een werkgeversverklaring wordt overlegd waaruit blijkt dat verlof tijdens de officiéle
schoolvakanties niet mogelik is.
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